
(二)課程發展相關組織 

    課程發展相關組織如課程發展委員會、領域/科目教學研究會議、專案小組和教師專業學

習社群等之運作，規劃如下: 

1.課程發展委員會:設置委員 22人，均為無給職，相關成員分工說明 

組別 成員 人數 分工執掌 

姓名 職稱   

召集人 陳新文 校長 1 召集人兼評鑑組長 

執行秘書 張佳鈴 教務主任 1 副召集人兼執行秘書 

執行幹事 蔡明展 教學組長 1 委員兼教學支援組長 

行政組 彭振華 學務主任 1 委員兼企劃組長 

行政組 呂學育 輔導主任 1 委員兼成長團體組長 

行政組 李佳珊 總務主任 1 委員兼文書資訊組長 

行政組 王碧君 註冊組長 1 委員兼成績學籍組長 

行政組 范揚錦 設備組長 1 委員兼諮詢顧問組長 

行政組 薛秀琳 資訊組長 1 委員兼文宣推廣組長 

行政組 蘇靖翔 訓育組長 1 委員兼活動設計組長 

國文領域研發推廣組 鄭湘如 教師 1 委員 

英文領域研發推廣組 李貞儀 教師 1 委員 

數學領域研發推廣組 林錦雲 教師 1 委員 

自然領域研發推廣組 潘俊宏 教師 1 委員 

社會領域研發推廣組 高翊峰 教師 1 委員 

特需領域研發推廣組 邱苾甄 教師 1 委員 

科技領域研發推廣組 薛秀琳 教師 1 委員 

藝術領域研發推廣組 郭欣婷 教師 1 委員 

綜合領域研發推廣組 鄭筠潔 教師 1 委員 

健體領域研發推廣組 林淑娟 教師 1 委員 

家長社區代表組 黃依婷 家長會長 1 委員 

特教學生家長代表 待聘 家長代表 1 委員 

諮詢組 待聘 專家學者 1 諮詢顧問 

 

2.領域/科目教學研究會議：上下學期共計 6次 

項次 運作時間 研討主題 備註 

1 上學期第一週 全學期整體課程、總體計畫與評量規劃 開學備課日 

2 上學期第九週 定期評量檢核、各項議題探討與審核檢視

執行情形 

利用領域時

間召開 

3 上學期第十六週 定期評量檢核、各項議題探討與審核檢視

執行情形 

利用領域時

間召開 



4 下學期第二週 定期評量檢核、全學期整體課程、總體計

畫與評量規劃 

開學備課日 

5 下學期第十一週 定期評量檢核、各項議題探討與審核檢視

執行情形 

利用領域時

間召開 

6 下學期第十七週 定期評量檢核、各項議題探討與審核檢視

執行情形 

利用領域時

間召開 

7 期末 111學年度課程計畫檢視與審核 112學年

度課程計畫 

視情況需求

召開 

 

3.教師專業學習社群：共計 2群 

項次 教師專業學習社群名稱 研討主題 運作時間 參與人數 

1 經國國中特需領域專業

發展社群 

備觀議課歷程、核心

素養導向教學設計、

科技科議題融入教學

設計 

1.一學年至少 8

次。 

2.進行 1場次與社

群主題相關的素養

導向增能研習。 

3.至少完成 1份素

養導向教學設計，

並發展出素養導向

評量工具。 

4.每學年進行 2次

「共同備課、觀課

議課」三合一完整

的公開授課(含觀課

前後會談，備、觀

議課不宜在同一

天，公開授課需安

排於共同備課之

後) 。  

5.在最後一次的時

程，規劃校內社群

成果發表一次，並

參與市內績優社群

徵選。 

8 

2 經國國中英文領域專業

發展社群 

跨領域教學設計、領

綱/總綱瞭解與實

踐、彈性學習課程/

校訂課程規劃 

1.一學年至少 6

次。 

2.社群以「共同備

課增能研習為主」。 

12 



3.至少進行 1場次

與社群主題相關的

素養導向研習。 

4.鼓勵完成 1份素

養導向教學設計，

並發展出素養導向

評量工具。 

5.在最後一次的時

程，規劃校內社群

成果發表一次。 

 

 


